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iCuan orgullosos estais de vuestro poder los directores! Cuando un hombre nuevo se
enfrenta con la orquesta —segun el modo de ascender los peldafios que llevan al estrado y
de abrir su partitura, antes incluso de que empufie su batuta—, sabemos si él es el amo o lo
SOMOS NOSOtros.

Franz Strauss

Resumen

Esta es una mirada al desarrollo de una de las profesiones mas jovenes y polémicas del
mundo de la musica, un analisis del desarrollo historico y social de la funcion del director
de orquesta. Incluye los origenes de la direccion de orquesta: desarrollo y evolucion en
Europa y Ameérica. Asi como la evolucion histdrica de la direccion de orquesta en México
durante la primera mitad del siglo XX, los principales maestros en esta etapa, el analisis del
rol desempefiado por la Orquesta Sinfonica de Xalapa dentro de la vida musical mexicana y
latinoamericana, y la labor de Luis Ximénez Caballero como director de orquesta.

Palabras Clave: Sinfonismo mexicano, orquesta sinfonica de México, Luis Herrera de la

Fuente, Carlos Chavez, nacionalismo musical mexicano, orquesta sinfonica de Xalapa.
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Resumo

Este é um olhar para o desenvolvimento de uma das profissdes mais jovens e do mundo
controverso da mdsica, uma analise do desenvolvimento historico e social do papel do
maestro. Ele inclui as origens do condutor: desenvolvimento e evolucdo na Europa e
América. Bem como a evolugdo historica da diregdo de orquestra no México durante a
primeira metade do século XX, as principais professores nesta fase, a anélise do papel
desempenhado pela Orquestra Sinfénica de Xalapa na vida musical americana mexicana e

Latina e trabalho Luis Ximénez Horseman como um condutor.

Palavras-chave: sinfénico mexicana, Orquestra Sinfonica do México, Luis Herrera de la

Fuente, Carlos Chavez, o nacionalismo musical mexicano, Xalapa Symphony Orchestra.

Fecha Recepcion: Julio 2015 Fecha Aceptacién: Diciembre 2015

Introducao

Origens da realizacdo, desenvolvimento e evolugdo na Europa e América

O debate sobre a direccdo de orquestra € um tema atual de pesquisa e estudo de conducéo.
ainda ha questdes ndo totalmente esclarecido como o fundo, o surgimento e
desenvolvimento de direcdo de orquestra, por isso vamos fazer uma sintese da informacéo

analisada sobre o papel do maestro e sua evolucéo ao longo da historia.

Direccdo de Orquestra, como agora conhecido, responde a uma evolucdo natural da

necessidade de a musica ter algum para ser ouvido.

E dificil resumir em poucas palavras o trabalho de um condutor. Obviamente, para conduzir
uma orquestra eles sdo essenciais alguns requisitos, tais como: ser um musico extensa
formacéo, estudioso e culto em todos os sentidos, com o conhecimento da musica do

compositor, 0 seu tempo especifico histdrico e local de execucao.
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O condutor, além do conhecimento musical que deve tesouro, geralmente pode ser
auxiliada por técnicas extra-musical (motivacao, leitura da linguagem corporal, gestos, etc.)
para alcancar seu objetivo: conseguir uma interpretacdo coerente e dado a informar o

publico a sensacdo da musica em si.

Entre os principais problemas que enfrento no ensino direcao de orquestra sdo os seguintes:
como ensinar os alunos a lidar com equanimidade uma situacdo imprevista e continuar uma
interpretacdo a erro humano, como distinguir? quando um diretor ndo tem lideranga
suficiente ou solvéncia musical e pessoal para lidar com uma orquestra?, como fazer uma

interpretacdo é memoravel?

Muitas dessas respostas podem ser encontradas na forma como a orquestra comegou
endereco: Diretor problemas na sua esséncia permanece a mesma, mas 0s atores e cenarios
mudaram. Entre as dificuldades de direccdo de orquestra podemos citar: a auséncia de
lideranca, gestores altamente qualificados, mas eles ndo s&o bons comunicadores e nédo
transmite sua orquestra o que querem obter ou diretores altamente treinado, que sdo bons
musicos, mas se comportam de forma inadequada na relagcdes interpessoais e profissionais

com atrilistas.

Os primeiros diretores foram os préprios directores do coro e compositores que teve o
cuidado de o desempenho de sua musica, desde o cravo ou o primeiro violino. Certamente
foi nos grupos vocais da Idade Média onde era necessario, pela primeira vez a presenca de
um diretor. A presenca de Kapellmeister no Renaissance (1400-1600) mostra a figura de
um compositor da corte, que foi responsavel pela organizacdo de musica para o empregador
em questdo. Neste momento, o compositor, e criar musica, foi forcado a contratar quem
interpretar e organizar para o resultado musical era bom o suficiente para os ouvidos de seu
empregador. Em resumo, o diretor vem ao encontro da necessidade de organizagéo e

coordenacdo de um grupo de pessoas que enfrentam um objetivo comum.

Nesta mesma etapa comegou um capitulo que alguns autores como Schoenberg (1990)
chamou de "direcdo de divisdo" onde cada orquestra teve seu "chefe" regularmente

representada por um violinista (0 que hoje conhecemos como concertino) ou cravo. O
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diretor e compositor fez enquanto trabalhava em conjunto com estes instrumentistas para
alcancar o desempenho de sua musica. No discurso dividido compartilhada com um musico
da orquestra, que agora detém o concertino simbolicamente mostrado lideranca. No
entanto, a responsabilidade total em uma pessoa € observado. Além disso, o papel
desempenhado pelo concertino também tem sido uma evolugdo e hoje cumprimentando o
concertino € um ato de gratiddo, respeito e cumplicidade que o diretor usa para

cumprimentar todos os musicos da orquestra.

Claudio Monteverdi (1567-1643) foi um compositor, camardo intérprete e cantor italiano,
criador do drama lirico que levaria ao que nés sabemos agora como 6pera. E reconhecido
como um dos primeiros diretores e, embora ndo ha muitos detalhes sobre seu método impos

sua autoridade ao exigir qualidade musical para musicos no desempenho.
A primeira grande figura de conducéo foi certamente Jean Baptiste Lully (1632-1687).

Lully usado cana-uma vara longa ou bastdo e com este dispositivo bater no chdo para
indicar a bussola. Certamente teve a ajuda de um cravista, mas sabemos algo sobre este
intrigante homem ambicioso, obsequioso, brilhante e energético arrogante,,, €, sem davida,
dominado sua personalidade todas as representacdes em que participou ... A orquestra de
Lully ele tornou-se 0 modelo a partir do qual a orquestra moderna, especialmente Opera,
com o0s cantores no palco e orquestra abaixo, ambos dirigidos por um diretor em uma
plataforma desenvolvida. Devemos isso as Lully. Os musicos de toda a Europa reuniram-se
para Paris para estudar técnica orquestral Lully. Lully também aprendeu o que poderia ser o

temperamento. Lully era uma prima donna no estilo Toscanini.!

Schoenberg também se refere a dedicacdo e paixao de Lully na frente de uma orquestra, o

que Ihe custou a vida.

! Schoenberg, 1990, p. 32.

Vol. 5, Nim. 9 Enero — Junio 2016 RICSH



Revista Iberoamericana de las Ciencias Sociales y Humanisticas ISSN: 2395-7972

As circunstancias da morte de Lully sdo famosos. Dominado ninguém sabe se pela raiva,
inspiragdo ou entusiasmo, acidentalmente descarregada sua vara nos proprios pés.
Certamente era um golpe colossal e histéria ndo diz nada grito traseira da dor. Claramente,
feridos e talvez o pau através dele. Ele formou um abcesso, gangrena e mais tarde veio

Lully morreu. 2

A importancia de Lully reside no fornecimento, em uma versdo primitiva do que hoje
conhecemos como um metrénomo. Tenha em mente que neste momento ainda ndo havia
figura do diretor com um bastédo. O diretor era 0 maestro do coral desde o violino ou o
cravo sacudiu a cabeca ou usando algum rudimentar como batendo no chdo com os pés e
para guiar 0s outros musicos para acompanhar um pulso ou método tempo fixo. Depois de
tudo, o maestro era um metrdbnomo vivo que também tinha a executar um instrumento.
Lully temos a primeira pessoa que ficou na frente de uma orquestra e anular o instrumento;
dedicou-se a bater no chdo com tanta forca que ele era capaz cada um dos seus musicos

podia ouvir o pulso.

Uma importante na evolucao da data de realizacdo foi marcada por uma série de reformas
promovidas pelo Império Alemdo para a orquestra tribunal de Mannheim, na segunda
metade do século XVIII. Era sabido que os melhores virtuoses da época eram neste
tribunal. Tal virtuosismo foi baseada em primeiro lugar na descoberta de que o0s
instrumentos poderiam fazer mais: subitas crescendos, nuances dinamicos, trabalham arcos
uniformes, ou seja, todos 0s instrumentistas tiveram o mesmo conceito. Quando falamos
sobre o0 virtuosismo de uma orquestra ndo estamos referindo-se aos artistas que vém para
tocar notas muito rapido. Virtuosidade esta presente quando o musico consegue tocar todas
as notas no momento certo, no fraseado certa e no estilo certo. Virtuosismo é aquele que
entende de musica completamente e presta atencdo a todos os detalhes para conseguir uma

orquestra inteira uniforme.

2 Schoenberg, 1990, p. 33.
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Orguestra Mannheim com um grande conjunto para 0 seu tempo, a sua consideravel
magnitude cerca de quarenta e cinco musicos em 1756, um numero que aumentou nos
ultimos anos, a gestdo do arco uniforme, delicadeza e forca de suas inovagdes dindmica e
precisdo de fraseado, ajudou a lancar toda uma nova escola de compositores e diretores.
Johann Stamitz foi 0 homem que trouxe a fruicdo o desenvolvimento da orquestra, e quando
Charles Burney aberta uma performance dirigida pelo grupo que ele disse foi um general do

exército.?

Trabalho em Mannheim grande impacto como o exemplo de disciplina e trabalho em
equipe que levou a orquestra comegou a pensar que o mundo poderia ser feito melhor
musica quando todos os fatores se juntam. Em um exemplo sobre esta atitude para trabalhar
no tribunal, Leopold Mozart escreve: "E sem ddvida o melhor da Europa. E constituida
exclusivamente de jovens e de boa indole, ndo bebido, jogadores ou dissipada, para que

tanto o seu comportamento e sua interpretacdo sio admiraveis”.*

Nem todos os compositores poderiam chegar na frente de grupos o que eles queriam, como
foi o caso de Johann Sebastian Bach (1685-1750). A primeira biografia do compositor foi
Johann Nikolaus Forkel escrito por, C.P.E. O filho de Bach (1714-1788) disse a ele Forkel:

A afinagdo exata de seus instrumentos (que interpretou Bach), bem como correspondente a
toda a orquestra, mereceram a mais profunda atencdo. Ninguém poderia refinar e ajustar os
seus instrumentos para agrada-lo; ele fez tudo sozinho. perfeitamente compreender a
distribuicdo de uma orquestra. Ele aproveitou o espaco bem. Num relance percebida

propriedades acUsticas de um lugar... °

Em outubro de 2014, eu tive a oportunidade de assistir a uma conferéncia conotado um
especialista em Joan Sebastian Bach, Sir John Elliot Gardiner. Este mencionou que Bach
era um homem que tomou conhecimento dos detalhes mesmo que muito de sua masica foi
realizada em locais inadequados e tempos, como cantantas, que corriam quando as pessoas
entravam e saiam da igreja. Obviamente, nessas circunstancias nenhum diretor poderia
fazer um desempenho brilhante, apesar de ser um dos compositores mais importantes de

todos os tempos.

3 Schoenberg, 1990, p. 39.
4 Schoenberg, 1990, p. 40.
5> Schoenberg, 1990, p. 36.
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Alguns dos compositores que foram influenciados pelo trabalho da Orquestra do Tribunal
de Manhheim, com base na atengédo aos detalhes foi claramente Christoph Willibald von
Gluck Ritter (1714-1787). "Gluck exigiu e estava determinado a fazer as coisas muitas
orquestras da época eram incapazes de dar. Ele exigiu todos os tipos de tons, e sabia muito
bem que nenhum diretor mundo tem”.® Gluck foi forcado a ser uma cabeca muito grave,

contribuindo assim para o crescimento da profissao.

Franz Joseph Haydn (1732-1809) foi nomeado primeiro Kapellmeister em 1766 para servir
a Esterhazy. O gosto pela musica de seus clientes levou o compositor a ser muito ativa para
atender todas as suas obrigacdes, a partir da composicdo para o endereco, que era

conhecido como "enérgica e exigente”.’

Wolfgang Amadeus Mozart era um lider musical que se rebelou contra o costume da época
para liderar a partir do violino. Mozart dirigido a partir do teclado e pratica musical sempre
"exigiu fidelidade a intencdo do compositor, no ambito da liberdade concedida no
momento. Musicos Sobrentendia enfeitar e embelezar-que mostrou seu gosto- mas ndo a

custa do compositor.” 8

Um caso diferente foi a do compositor Ludwig Van Beethoven (1770-1827). Em contraste
com 0s compositores acima mencionados, ele coloca em duvida suas habilidades como

diretor. Ignaz von Seyfried fez uma descricéo sobre ele:

N6s ndo temos nenhuma razéo para dizer que o nosso professor era um modelo de diretor e
orquestra sempre teve para evitar desviar de seu mentor, porque ele tinha ouvidos apenas
para suas proprias obras e estava sempre ocupado com varios gestos destinados a indicar a
expressao desejada. Muitas vezes erroneamente ele marcou uma bussola para baixo, em vez
de um acento. Eu costumava sugerir um inclinar-se diminuendo mais e em um pianissimo

quase rastejou para debaixo da mesa™.®

6 Schoenberg, 1990, p. 40.
7 Schoenberg, 1990, p. 41.
8 Schoenberg, 1990, p. 44.
% Schoenberg, 1990, p. 50.
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Referindo-se a estréia de sua Sétima Sinfonia, o critico e compositor Louis Spohr (1784-
1859) afirma o seguinte: "A execucdo foi absolutamente magistral, apesar da direcdo

incerta e Beethoven muitas vezes ridicula”.t°

Uma das inovagdes mais importantes para a direccdo de orquestra era o compositor, critico
e musicélogo alemdo, Johann Freiderich Reichardt (1752-1814). Este foi maestro
compositor Frederick 11 da Prussia. Ele renovou o interesse em Haendel e da descoberta em
Paris, de uma Opera de Gluck é devido. Quando foi nomeado Kapellmeister em Berlim em
1776 ", ele reorganizou a orquestra, aboliu o piano e conduziu a orquestra e cantores de
uma mesa separada, colocada perto da ribalta, no centro da orquestra. Reichardt é um dos
mais importantes inovadores primeiros”.!! Esta separacgdo da orquestra foi, juntamente com
0 uso de cana-de Lully, uma das fun¢des mais importantes do realizador, algo clareza visual

por entradas logicas.

Para a década de trinta do século XIX, ainda orquestras e a figura do primeiro violino
foram responsaveis para confirmar os pés de direcdo tempo. A literatura menciona que, por
vezes, mais eu ouvi 0 som de pés que mesmo musica. A lideranca de um diretor em
organizagfes musicais era algo cada vez mais necessario. As exigéncias do repertério e
aumentando o numero de intérpretes estavam fazendo mais preciso essencial para alcancar

um bom desempenho do (Schoenberg 1990) guia de orquestra.
A chegada oficial do bastdo e endereco silenciosa

Louis Spohr, compositor, violinista e maestro alemo, desenvolveu a sua actividade
principal na primeira metade do século XI1X. Ele foi diretor de vérias orquestras tribunais
Kotha, Frankfurt e Kassel. Ele também estava perto de figuras como Beethoven e Carl
Maria von Weber (1786-1826). Além de seu trabalho como compositor e diretor de varias
orquestras, sua influéncia continua em vigor foi ele quem introduziu o uso do bastdo na
Europa: "No comeco eu usei 0 arco de violino, como todo mundo. Em seguida, mudou-se
para um rolo de papel. Em 1810 inovou a gestdo para fazer uma direcdo estilo silencioso.

Foi o primeiro diretor que levou silenciosamente . Sua primeira nomeagdo como diretor

10 Schoenberg, 1990, p. 51.
11 Schoenberg, 1990, p. 72.
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foi em 1805. Sua contribuicdo para dirigir com um bastdo e os movimentos claros no ar foi
essencial para o tempo desde antes que as interpretacdes de tempo deveria ter sido feito

com som "festangas" que podiam ser ouvidos até o ultimo membro da orquestra.

Alguns dados confirmam que, em 1817, em Hamburgo, Spohr dirigida "de acordo com o

estilo francés, com um bastdo, como ele diz em sua autobiografia”.

Spohr fez outra contribuicdo importante. Aparentemente, foi o primeiro a introduzir
numeros ou letras de referéncia para a pontuacdo e as partes. Considero essencial esta
contribuicdo, porque sem estes guias imaginar o desperdicio de tempo seria enorme no

momento do teste.

Outra inovacdo importante é atribuido a Wagner, um pioneiro na posi¢do na frente da
orquestra e de volta para o publico, como afirmado pelo diretor russo Serge Koussevitzy,

citado por Bamberger:

Quando lembramos que Berlioz, Mendelssohn e Wagner foram os primeiros condutores que
realizaram obras, percebemos que a arte de interpretar a masica e, especialmente, a arte de
dirigir é muito jovem. Estes musicos fundou uma nova escola. Eu entendo, Wagner foi o
primeiro a dirigir a orquestra, de costas para o publico. Anteriormente, diretores dirigido
frente para o publico ou a um angulo de trés quartos. Podemos imaginar o que a influéncia

do lider da orquestra se praticamente devolvé-la.*

Para a primeira metade do século XIX, Spotini, Nicolai, Berlioz, Mendelssohn e Wagner

dominou 0 mundo da gestdo com outros compositores, algo esquecido.

Otto Nicolai Mendelssohn e langou as bases do que é hoje conhecido como orquestras
sinfénicas profissionais e direccdo de orquestra. Eles deram ordens para o trabalho do
diretor e fundou as primeiras instituicbes orquestrais graves atualmente sobreviver:
Gewandehaus de Leipzing e a Filarmonica de Viena. Ao mencionar Gewandehaus de
Leipzing Quero dizer a orquestra cuja sala de concertos leva 0 mesmo nome. concertos
Leipzing teve origem no inicio do século XVIII. Esta orquestra nasceu da burguesia e ndo

da corte do rei, e apesar de ser a mais antiga da Alemanha ja teve uma sala de concertos em

2 Bamberger, s.f., p. 141.
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1780-1781. Em um de seus periodos mais memoraveis no inicio do seculo XIX,

Mendelssohn serviu como Kapellmeister.

Hector Berlioz foi o primeiro a desenvolver um tratado objectiva sobre gestdo. A partir de
sua propria experiéncia, ele falou do trabalho do diretor em seu ensaio "O condutor, sua
teoria da arte”. Que presta assessoria técnica, fala de maus gestores e explica alguns

esquemas basicos de gestdo (Bamberger, pp. 22-60).

Profissionalizar a carreira de maestro surgiu da necessidade de ter uma pessoa na frente
para pedir o grupo. Quanto maior os musicos no palco e mais o diretor do compositor

torna-se essencial.

No final do século XIX, compositores-diretores como Richard Wagner, exigiu participacao
cada vez mais dominante do diretor. No Gltimo valor o compositor praticamente solidificou

como um ser onipotente.

Wagner pode ser considerado o pai da administracdo moderna. Sua visdo sobre a técnica foi
difundida através de um dos seus protegidos, Hans von Bulow, nascido em Dresden (1830-
1894). Este musico alemdo foi um maestro, pianista e compositor. Esta difusdo também
realizada através do teatro em Bayreuth, Wagner e construido para sediar as festas anuais
dedicadas a este compositor. Este cenario tem a caracteristica de ser construido sob a
influéncia de Wagner e projetos para sua mdusica; certamente é um santuario da musica
wagneriana. Wagner, a partir desta fase e suas muitas exigéncias musicais e teatrais,
construiu seu proprio teatro para difundir suas obras, que ele fez tudo. O diretor que estava
no comando da orquestra tornou-se o aprendiz mestre em todos o0s aspectos. Foi
influenciado Bulow e as figuras mais importantes da segunda metade do século XIX: Hans
Richter, Hermann Levi, Felix Mottl e Anton Seidl, todos os diretores que dirigiu as obras
de Wagner apos a saida de Bulow. Foi provavelmente um dos mais procurados apos a
aprendizagem de enderecos entre os jovens diretores das posi¢Oes de tempo.

Bulow tiveram uma influéncia directa sobre a figura de Richard Strauss, a sua vez

assistente principal. Felix Weingartner, uma brochura dedicada a gestdo, Bulow foi
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mencionado que as pessoas que "conseguiram disciplinar uma orquestra”.*® Depois dele, a

interpretacdo ndo poderia ser feito sem cuidado.

Entre os principais sucessores desses diretores eram figuras como Bruno Walter e Arthur
Nikish que de uma forma ou de outra foram influenciados pelos estilos do periodo de

gestdo e impactou a visao global da gestéo.

Mencéo especial deve Nikish Arthur (1855-1922), que certamente "0s anos em que ele era
violinista de muitas orquestras ele havia feito certa visdo do funcionamento mental de
instrumentistas de orquestra e, assim, automaticamente encontrar o tom certo”.** Nikish era
um diretor que n&o ter que recorrer a um tratamento tiranico para obter resultados musicais.
Sua longa vida como um diretor fez teve uma forte influéncia sobre os mais importantes
grupos musicais da época. Ele foi chefe do Boston Symphony, Gewandhaus Leipzing e a
Filarménica de Berlim. Como chefe da Orquestra Filarmonica de Berlim, Nikish foi a
primeira pessoa que gravou a completa Beethoven Fifth Symphony com os recursos da
época. Silentes sobreviver alguns videos, mas o seu estilo de gestdo inspirou outros, como

foi o caso de Whilhelm Furtwangler.

Outra causa para o desenvolvimento da técnica de gestdo, aspectos é o arranjo de orquestra.
Para 1842, os musicos de orquestra jogou em pé de acordo com um estilo aprovado pelo
Gewandhaus Leipzing, como mencionado em alguns folhetos da New York Philharmonic.
Um escritor perguntou por tocar-se, quando eles devem sentir-se estar muito mais
confortavel. De acordo com Schoenberg, "musicos Gewandhaus teve que esperar até 1905

para se sentar”.1°
América na direcdo de orquestra

As primeiras orquestras americanas estaveis surgiram nos Estados Unidos. No final do
século XIX, Nova York e Boston beneficiou da experiéncia de pessoas como Felix Mottl e

Anton Seidl, ambos especialistas na obra de Wagner e seus alunos diretos.

13 Schoenberg, 1990, p. 154.
14 Schoenberg, 1990, p. 181.
15 Schoenberg, 1990, p. 65.
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Neste periodo, o trabalho de Theodore Thomas (1835-1905), musico de ascendéncia aleméa
que fez sua carreira nos Estados Unidos foi muito importante. Sua luta para tornar este pais
tinha uma orquestra estavel e o publico americano estd acostumado a mdsica de concerto
foi muito importante. Revelada a maior parte do repertério universal, ele foi o primeiro
diretor da Orquestra Sinfénica de Chicago e promoveu a primeira sala de concertos nesta
cidade. Embora ele lutou para construir, ele ndo poderia aprecia-lo porque a morte o

surpreendeu.

No século XX, os Estados Unidos importaram um grande diretores como Otto Klemperer,
Fritz Reiner, George Szell, Bruno Walter e Arturo Toscanini, entre outros. Esses diretores
migraram para este pais por varias razdes. Entre eles estavam a profissionalizacdo das
orquestras, a vanguarda europeia no dominio, e a eclosdo da Primeira e Segunda Guerra
Mundial. Assim, podemos mencionar a chegada de Arnold Schoenberg, na Califérnia, ou
Bela Bartok, que no final de seus dias viveu na pobreza depois de ser um profissional na
Europa de vasto conhecimento. A guerra deixou muitos masicos desempregados neste
continente, entdo eles decidiram emigrar para outros paises. Um exemplo destes foi Erick
Kleiber, que foi contratado pela Filarménica de Havana, e embora o seguinte € uma questao
puramente especulativo iria perguntar se Kleiber tinha aceitado este suporte posicdo no

Havana Philharmonic se eu tinha um emprego estavel na Europa.
Evolucéo historica de conduzir no México durante a primeira metade do século XX

Como a evolucdo nos Estados Unidos, o México ndo tinha estavel até a chegada da
orquestra Orquestra Sinfonica do México. Em relacdo ao endereco da escola mexicana, em

seguida, os principais condutores sdo mencionados e suas diversas influéncias:

Julian Carrillo (1875-1965) foi um compositor, violinista e orquestra mexicana ganhou uma
bolsa do presidente Porfirio Diaz para estudar no Conservatorio Real de Leipzing. Carrillo
entrou para a orquestra conservatério ea Gewandhaus Leipzing, liderada na época por
Arthur Nikish. Embora ha registros oficiais, 0s cinco anos que passou na Europa serviram
grandes orquestras como violinista (1899-1904) e trabalhou diretamente com Arthur Nikish
e diretores da epoca. Carrillo organizou uma orquestra em seu retorno em 1905 e foi

nomeado maestro titular da Sinfonica Nacional (1918-1924). Sua dedicacéo a especialidade
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Som-lo longe de seu caminho como um condutor; em sua busca para defender a divisdo dos
tons em quartos e oitavos tons e assim por diante, ele abandonou uma promissora carreira
na gestdo. Actualmente o som 13 permanece como uma teoria em papel que néo foi capaz
de ser interpretado. No entanto, é de gravacdo memoravel na frente de Gewandehaus de
Leipzing na interpretacdo de sua Primeira Sinfonia, composta na Europa no inicio da

década de lingua tonal século passado, que deu ao presidente Porfirio Diaz.

Manuel M. Ponce (1882-1948), pianista e compositor, ndo se formou diretor nem foi
aprendiz de um diretor ou membro de uma orquestra, ao contrario de Carillo, que teve a
oportunidade de jogar para grandes bastdes como de Nikish. Como diretor, ele era maestro
da Sinfénica do México de 1918 a 1920. Ele estudou na Europa, especialmente na
Alemanha e na Italia, de 1904 a 1908. No inicio dos anos trinta e com cerca de 50 anos de
idade tornou-se um estudante de Paul Dukas. Eles ndo tém dados exatos sobre a conduta de
Ponce, ou seu carater ou a eficacia nesse tipo de trabalho, mas certamente ele e Carrillo

foram influenciadas pela tendéncia musical europeia dos tempos.

Carlos Chavez (1899-1978), compositor, pianista e maestro, foi aluno de Manuel M. Ponce
e Pedro Luis Ogazon. Chavez foi um dos musicos mais influentes do século XX e fundador
da primeira orquestra estavel mexicana, ou seja, Mexico Symphony, que mais tarde tornou-
se 0 Symphony Nacional. Chavez, um autodidata, fez varias viagens para os Estados
Unidos. Em sua carreira como diretor, ele levou a grandes grupos no mundo, entre as quais
as orquestras de Boston, Chicago, Pittsburgh e Nova York. Na Europa, ele levou a
Filarménica de Berlim e da Orquestra Sinfonica de Londres, entre outros. Na revista
editada por ele, nossa musica, dedicou uma série de artigos para a direc¢do de orquestra

(Reimpresion facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948-1992).

Em setembro de 1946, Carlos Chavez Ramirez publicado na revista bimestral nossa musica,
o0 primeiro de quatro entregas do que chamou de "Introducdo a direccdo de orquestra”. Esta
série de artigos contém uma explicacdo simples e esquematico (muito semelhante ao livro
de Berlioz) dos principios de gestdo. Esta foi a primeira vez na histdria do México que um

autor dedicou-se a falar sobre a educacéo na condugéo.
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Na primeira parcela do primeiro ano de publicacdo da revista, No. 4 Carlos Chavez diz o

seguinte sobre a natureza da direta:

Se os problemas de tocar a musica -Playback no sentido de re-criacdo, sdo muitos e
complicado quando se trata de obras tocadas em um Unico instrumento, quando se trata de
um conjunto orquestral ndo se multiplicar em proporcdo direta com 0 numero de
instrumentos que forma, mas alterar radicalmente de natureza: no primeiro caso, o artista
gue recria se toca o instrumento; no segundo caso, 0 artista que interpreta e recria-se ndo
toca no instrumento, mas as regras e incentiva a implementacdo de um grupo de individuos,

que por esse fato estdo em uma situagéo Unica.®

Mais tarde ele se refere as qualidades especiais necessarios um condutor, bem como o
conhecimento de sua especialidade. "A cabeca, acima da capacidade técnica e artistica,
deve ter outra aptiddo mais de natureza psicoldgica, que Ihe permita dominar as nuances
infinitas do grande problema geral das relagbes humanas ... A autoridade do director,

ninguém menos que o proprio vocé pode dar-la ou retira-lo".*’

Chavez em seus escritos define dois aspectos principais para a aprendizagem de gestéo, por

um lado, e, antes de tudo, o estudo analitico, por outro lado, a sintese re-criativo.

Carlos Chavez e em 1946 representava um grande problema que teria um impacto sobre a
primeira geracdo de condutores no México e na minha opinido poderia ser um objecto de
estudo e de investigacdo de um mestre tese de doutorado ou no futuro. Na seguinte
declaracdo ele fala da dificuldade de ensinar regéncia orquestral "deve e pode ensinar
metodicamente levar orquestra A resposta € sim, é absolutamente necessario Quanto mais
dificil e complexa é uma questdo, mais deve ser protegido? .. um estudo metodica. por
outro lado, é perfeitamente possivel fazé-lo, embora seja dificil, trabalhosa e

dispendiosa”.18

16 Reimpresidn facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 213.
17 Reimpresidn facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 214.
18 Reimpresidn facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 281.
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Chavez repetiu uma pergunta que eu, pessoalmente, fazer na gestdo quotidiana: realmente
pode ser ensinado para liderar? E h& certos aspectos que sdo dificeis de transportar na
direccdo de orquestra. Como seria possivel, por exemplo, um estudante de incutir as
qualidades de frieza e presenca de espirito tdo necessaria para uma situacdo perigosa ou

fracasso iminente, como por vezes acontece em um grande set?*®

Estes postos de trabalho e conduzir o principal diretor mexicano, uma das figuras mais
influentes na primeira metade do século XX, possivelmente detonada criando carreira

realizando no Conservatdrio Nacional de Musica. Chavez sugere:

Penso que 0 nosso Conservatorio deve fazer o seu prdprio esforco, usando, é claro, toda a
experiéncia adquirida por outros estabelecimentos e outros professores estrangeiros, mas
aplicando-a a avancar por si soO e, tanto quanto possivel na resolugdo de um problema de
interesse universal, qual todos os esforcos feitos em todos os lugares sdo poucos. VVocé tem

que experimentar, e para isso temos de fazer uso de todos os itens disponiveis.?

Carlos Chavez prop6e um programa educacional que inclui:

A educacao auditiva melddica
Educacao auditiva harménica
Orquestral Dictation
Educacdo Ritmica

1

2

3

4

5. Ritmica Dictation
6. Conhecimento especifico de cada instrumento

7. Estudo da instrumentacao e orquestragao

8. Conhecimento formal e tematica da pontuacao

9. Conhecimento harmdnica e contrapontistica da pontuacéo

10. Estudo e exercicio dos meios mecanicos de direcdo: a mao esquerda bastao.

11. Dissertacao sobre os meios psicologicos de conducéo

19 Reimpresidn facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 218.
20 Reimpresién facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 221.
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12. Educacédo Memoria
13. Educacéo Musicalidade
14. A emocao e imaginagao

15. Interpretacio?

Em 1948, o terceiro ano de publicacdo da revista e seu No. 9, Chavez escreve o
"dissertacdo sobre os meios psicoldgicos de direccdo de orquestra”, onde vocé pode ler
entre as linhas de alguns dos problemas enfrentados na vida nascente orquestra mexicana;

lembre-se que Chavez tinha aprendido "on the fly" na frente de sua orquestra:

Cada um também tem o seu orgulho ou vaidade mais ou menos elevado, pelo que o
caminho nem sempre é justa com sua aptiddao musical profissional. Além disso, o musico
de orquestra € geralmente centrifuga tende a se distrair, estar ausente mentalmente o todo,
ndo sO pelo impulso natural para seguir a linha de menor resisténcia, mas pelo (a)
sentimento individualista sincero e inconsciente ... Além disso , masico, percebendo que é
apenas um conjunto de pequenas células, vocé pode facilmente perder o controle de sua
prépria personalidade, uma espécie de subestimacdo da sua contribui¢do especifica para o
todo. Ou seja, jogando apenas uma musico sabe que os resultados, bons ou maus,
dependem exclusivamente. Ndo € assim quando é apenas um de uma centena de tocar ...

guem é este homem que esta chegando ao endereco, enviando-me, para me ter?? (p.6).

Este pensamento de 1946 ainda prevalecem em muitos dos nossos musicos. Chavez

também fala sobre a importancia do diretor de comunicacéo visual:

21 (Reimpresion facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 222.
22 (Reimpresion facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 6.
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Estabelecida e comunicacado visual, e s por este meio, o diretor alcancga todas as condicGes
de um bom desempenho mecénico, ou seja, ataque, mudancas graduais e bruscas de tempo,
a balanca de sonoridades orquestrais, e assim por diante, mas também Unica também por
este significa que vocé pode transmitir masica para o seu humor, vigor, a sua emogao de

musica, em qualquer momento da execucéo.?

A influéncia de Carlos Chavez foi muito importante. Um dos seus principais discipulos era,
sem duvida, Eduardo Mata. Chavez Mata viu uma promessa se tornou realidade. Ele foi
quem dirigiu por Mata foi chefe da Orquestra Sinfénica de Guadalajara (agora conhecido
como Jalisco Philharmonic) e chefe da UNAM Symphony (agora conhecido como
OFUNAM).

Chévez e Mata trabalharam juntos para gravar as sinfonias de ciclo de Carlos Chavez, bem
como concertos para violino e piano na década dos anos setenta do século passado.
Também é recomendado que Mata Chavez por sua morte foi nomeado para o Colégio do
México. El Colegio de México € um grupo que relne os intelectuais mais importantes do
pais. Quando alguém é membro € até sua morte. Apos a sua homeacao, cada um deles tem
de nomear um sucessor, ou seja, 0s membros atuais sdo como espécies de netos ou bisnetos
ideoldgicas e culturais da primeira geracdo. Mata Carlos Chavez designou como seu

sucessor e este, por sua vez, fez com o compositor Mario Lavista.

Na Gltima parte de sua vida que ele levou a carreira de Chavez Eduardo Mata, que se tornou
o diretor da mais importante orquestra mexicana do século XX. Eduardo Mata disse o0

seguinte sobre o seu professor:

Eu acho que o melhor exemplo, o melhor ensinamento que ele nos deu a seus discipulos
diretos e indiretos quero dizer todos os que pertencem a esta geracdo e que tdo pouco da
nossa histéria musical ou a histéria do nosso ambiente musical, que para se referir a ele,
gue é uma parte importante do que a historia, era adquirir praticamente inexistente uma
disciplina, autocritica e um significado muito especial no relacionamento quantidade-

qualidade na obra de arte com base no principio de que s6 muito mais escrever ou pintar

23 (Reimpresion facsimilar de la revista Nuestra Musica: 1946-1948 1992, p. 10.
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tanto ou escrevendo muita coisa que vocé pode obter para obter um produto de qualidade

bastante. 2*

Eduardo Mata teve uma carreira importante na frente da Symphony Dallas, Phoenix, Simon
Bolivar e UNAM. Até agora, continua a ser o diretor mexicano que dirigiu como muitas
das principais orquestras do mundo. Ele morreu em 1995 e foi assistente Erich Leinsdorf eo

préprio Chavez.

Carlos Chavez forma paralela, havia trés mestres europeus que exerceram uma influéncia
directa na direccdo orquestral mexicana: Herman Scherhenn, lgor Markevitch e Sergiu
Celibidache.

Outra figura importante na direcdo da Orquestra foi sem duvida Luis Herrera de la Fuente
(1917-2014). Herrera foi chefe das mais importantes orquestras mexicanas, foi descoberto
por Sergiu Celibidache, ele aperfeicoou seus estudos com Markevitch e Scherhenn e foi
diretor magistral e promotor de master classes em seu inicio de vida profissional. Entre seus
alunos sdo: Manuel de Elias, Francisco Savin, Jorge Armando Zayas e Deleze. Mais tarde,
Francisco Savin, diretor da cadeira no Conservatorio Nacional de Musica, no México, se
tornou o primeiro grande mestre da regéncia com uma posicao de ensino. Como o0s alunos
dos cursos havia diretores como Eduardo Diaz Mufioz, Enrique Barrios e Felix Carrasco,

apenas para mencionar alguns.
Herrera promovidos cursos de gestdo Celibidache e Markevitch na Cidade do México.

Por escrito e publicado na dedicado a educar o sentido de direccdo de orquestra, textos
México sdo dois outros esforcos muito louvaveis: O compositor, organista e diretor do coro
Coral Disciplina (e orquestra) Miguel Bernal Jimenez ea mao esquerda bandleader

Fernando Lozano.

O Coral Disciplina foi escrito em 1947 pelo editor da Escola da Sagrada Morelia Music, e
foi o resultado de uma série de artigos em torno da regéncia coral, com dicas préaticas

aplicaveis a todas as disciplinas de mdsica, a partir da possibilidades de todas as vozes do

24 Eduardo Mata (1942-1995): Iconografia, s.f., pp. 25-26.
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coro, disponiveis dentro do grupo, marcacgéo e alguns conceitos basicos que tém a ver com

o tratamento humano.

Além disso, o ultimo e mais recente texto sobre o assunto é o trabalho da méo esquerda de
Fernando Lozano, publicado em 2007 pela editora Miguel Angel Porrua e reimpresso na
Cidade do México. Este livro aborda desde a preparacdo tedrica, uma breve revisdo das
caracteristicas dos instrumentos, conhecimentos basicos do diretor, para os diferentes tipos

de montagem com as quais interage.

No entanto, devido a amplitude da sua proposta e seu contexto, escrito pelo mestre Carlos

Chavez trabalho continua a ser as publicages nacionais mais completos sobre a condugéo.

Xalapa Symphony Orchestra e sua importancia na vida musical americana mexicana e

latino

Em Xalapa, no inicio do século XX alguns concertos sinfonicos esporadicos foram feitas,
conduzida pelo professor Juan Loman e Boa. Na data de fundacdo da OSX héa certas
discrepancias como levantadas por Federico Ibarra (Ibarra Groth, 2011), o que indica a
possibilidade de que a orquestra foi fundada trés anos antes da data oficial, com referéncia a
alguns escritos de Jalisco compositor Jose Rolon.

Além disso, em documentos mais oficiais indicou 1929 como a data oficial da fundagdo da
Orquestra Sinfonica de Xalapa (OSX) no estado de Veracruz, localizado na regido costeira
do Golfo do México. Desde entdo, a OSX veio a representar o primeiro grupo orquestral
criado uma provincia do pais, até a data orquestra é considerado um dos mais reconhecidos
no México, com um caminho que excede 80 anos. A OSX foi fundado e liderado pelo
violinista e maestro Juan Loman e Bueno, que permaneceu no cargo até 1943. Durante
esses catorze anos, OSX alcangou o reconhecimento como um grupo sinfénico formal,
apesar de seus esforcos para difundir a cultura musical eles estavam limitados a alguns
destinos proximos do estado de Veracruz (Aleman Velazco, Arredondo Alvarez, y
Salmeron Roiz, 2002).

No final dos anos quarenta, Xalapa tinha um musico que foi marcante para esta cidade.

Gabriel estados pareyon: "Em 1944, o governador de Veracruz, Jorge Cerdan, confiou José
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Yves Limantour a reorganizagdo da orquestra, que foi transformada em um curto espaco de
tempo para tornar-se, juntamente com as orquestras sinfénicas de Guadalajara e Mérida, em

um dos mais importantes Upcountry”.%

Com a chegada de José Yves Limantour a orquestra, este grupo tinha uma volta de 180
graus. Se uma orquestra de complacente visdo amador e repertorio, a orquestra tornou-se
rapidamente o rival da Orquestra Sinfonica Nacional. Seus estreias constantes de obras de
Mabhler, Villalobos, Honneger, entre outros, chegou aos ouvidos de todo o pais. Além disso,
Limantour foi o primeiro diretor com sua personalidade forte e bem conservado deu o toque
de estrela de cinema mexicano. Com a saida de Limantour no meio de um escandalo

econdmico e politico chega ao pddio da violinista mexicano OSX Luis Ximénez Horseman.

De 1944 a meados de 1952, José Yves Limantour serviu como maestro da OSX. Durante
seu mandato como chefe da OSX, o mestre Limantour alcancada a consolidacdo da
orquestra nacional. Durante esses oito anos, a OSX alcancado realizacGes transcendentes
como a participacdo de diretores convidados, como Fritz Reiner e Hermann Scherchen, a
interpretacdo do sem concerto. 1 de Paganini pelo violinista Ruggiero Ricci, ea estréia no
México Symphony no. 4 "Deliciae Basiliensis" Honegger e Symphony no. 4 de Mahler,
entre outros (German Velazco, Arredondo Alvarez, e Salmeron Roiz, 2002).

Inovadora para a época, a OSX comecgou a expandir as suas actividades com passeios de
agendamento que se estenderam ndo s6 para locais dentro do estado de Veracruz, mas
também algumas aldeias vizinhas de estados e na capital. No entanto, a falta de
financiamento e planejamento estratégico para apoiar 0s passeios sinfénicas, levou a OSX
em 1951 para o colapso econdmico durante a temporada de concertos naquele ano, no
Palécio de Belas Artes na Cidade do México. O retorno da OSX para a cidade de Xalapa,
varios musicos mexicanos permaneceu na capital e a maioria dos estrangeiros retornaram
aos seus paises de origem. Dada a inseguranca econémica e incerteza sobre o futuro da
OSX, José Yves Limantour decidiu procurar novos horizontes e aceitou a direcdo da
Orquestra Sinfonica de Bilbao. No entanto, 0 nome permaneceu ligada Limantour quase

como uma espécie de sinbnimo- aos anos OSX apds a separagdo de suas atividades (Reyes

%5 Pareyon.
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Dorantes palido e Guzman, 1994) (German Velazco, Arredondo Alvarez, e Salmeron Roiz
de 2002).

Em 1952, no que parecia a dissolugdo iminente da OSX, Luis Ximénez Horseman, que
serviu como um violinista nas fileiras da orquestra desde 1942 e foi como vice-diretor
desde 1950 e com apenas 23 anos de idade - ele assumiu o0 comando da sinfonia e comecou
o trabalho duro que levaria cerca de dez anos para se recuperar, manter e promover a
realizacdo eo ambito da OSX, que apesar de ser deixado com apenas 32 artistas, que ja foi
considerado por boa parte do pais como uma tradicdo (German Velazco, Arredondo
Alvarez, e Salmeron Roiz, 2002) (Reyes Dorantes palido e Guzman, 1994).

Na década dos anos trinta do século passado havia apenas dois regulares orquestras
mexicanos: Symphony of Mexico (National Symphony hoje) e do Xalapa Symphony. Ha
também indicacGes de horarios esporadicos em Jalisco e Nuevo Leon, mas sabe-se que pelo

menos tinha dez anos antes da ecloséo da Segunda Guerra Mundial inatividade.

A situacdo geografica do México, ea relevancia musical da época, gragas a lideranga
principal Carlos Chavez na Cidade do México e José Yves Limantour em Xalapa, levaram

varios artistas ter em conta as orquestras para suas apresentacdes.

No caso do capital foi frequentemente visitado por compositores como Igor Stravinsky, que
fez sua primeira gravacdo como diretor a frente do México Symphony da peca "Beijo da
fada". Da mesma forma, o chefe do NSO foram maestros como George Sebastian,
Hermann Scherhenn, George Solti, Charles Dutoit, Erick Kleiber, Sergiu Celibidache,
Pierre Monteux e Sir Thomas Beecham.

Simultaneamente em Xalapa beneficio que eles eram de que a atividade e interessantes
estacdes que esta orquestra foi na Cidade do Mexico, estacbes em que a orquestra foi que se
deslocam para a capital e trabalhou com artistas que, possivelmente, ndo tinha viajado para

Xalapa, como foi 0 caso Emil Gilels, Neeme Jarvi e Fritz Reiner.

O impacto da Orquestra Sinfénica de Xalapa na Ameérica Latina é, sem duvida, a partir da

iniciativa do Festival Casals, promovido por Luis Ximénez Horseman. Este festival tornou-
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se por varias semanas na Orquestra Sinfénica de Xalapa, no centro da vida cultural do

estado e do pais.

No Festival Casals eles participaram figuras como Rostropovich, Casals possui Villalobos e

que interagiu com o grupo.

A importancia da Orquestra Sinfonica de Xalapa para a América Latina esta em fazer obras
de arte, atraindo grandes artistas e criar condi¢cdes econdémicas fortes e favoraveis para o0s
seus artistas hd mais de 80 anos. No mundo do algo endereco que é aplaudido,
especialmente nas economias capitalistas (também na economia socialista, embora esta
abordagem é muito mais parecido com a cultura e capitalismo parece anti-cultural) é um
governo, uma relacdo de confianga ou uma universidade estdo dispostos a pagar mais de 50

salarios por més para concertos sinfonicos.

Luis Ximénez Horseman e seu trabalho como maestro

Nascido na cidade de Xalapa, Veracruz, em 26 de Janeiro de 1928, Luis Ximénez
Horseman comecou sua educacdo musical em 1938, apds dez anos no Conservatorio
Nacional de Mdusica na Cidade do México. L4, ele recebeu os ensinamentos de Luis Sosa e
mais tarde, o violinista Josef Smilovitz, que serviu durante varios anos o prestigiado
quarteto Lenner com a eminente violinista e compositor mexicano Higinio Ruvalcaba, e os

professores Herbert Froelich e Imre Hartmann (Reyes palido e Dorantes Guzman, 1994).

Ximenez Caballero fez cursos formais direccdo de orquestra durante o periodo 1956-1962,
no Mozarteum de Salzburg, na Austria, com lgor Markevitch e seu primeiro professor
assistente-aprendizagem na época, Volker Wangenheim; bem como o mestre Louis
Auriacombe de Toulouse, Franca. Nesta época, ele foi contratado para liderar como
maestro convidado da Orquestra Filarmonica de Valéncia, na Espanha, com a qual ele
apareceu em Vvarias estacdes do ano. Durante a sua estada na Europa, realizou concertos em
Salzburgo, Viena, Alpbach, Bruxelas, Paris, Zurique, Suica e Itdlia. Entre as suas

realizacOes mais notaveis na Europa séo:
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- Primeiro lugar no Condutores competicdo anual organizada pela Igor Markevitch,
cuja final foi realizada na cidade de Salzburg em 27 de agosto de 1956. Foi a

primeira vez que um diretor mexicano recebeu o prémio.

- Silver Award Bufol em reconhecimento dos seus méritos artisticos como um

condutor, concedido na cidade de Valéncia, Espanha, em 18 de marco de 1959.

- Estreia na cidade de Valencia, scenic cantata Carmina Burana compositor Carl Orff,
conduzindo a Orquestra Municipal de Valéncia, no domingo, 21 de fevereiro de
1960.

Por cerca de vinte anos Ximénez Luis Caballero serviu como um membro da OSX. Ele se
juntou suas fileiras em 16 de dezembro, 1943 como um violinista de tirar apenas 15 anos de
idade, e foi desenvolvido para ocupar o cargo de violino spalla. Pouco depois de o Quarteto
classico formado, que dependia da Universidad Veracruzana e que percorreu diversas
cidades no México. Ao mesmo tempo, ele dirigiu os coros do Seminario Diocesano, na
cidade de Xalapa, atividade que é reconhecido como a sua criacdo em direccao de orquestra
(German Velazco, Arredondo Alvarez, e Salmeron Roiz, 2002) (Ximénez Horseman,

entrevista escrita a mdo Untitled, 1973) .

De 1950 a 1952, ele era violinista, além de continuar como vice-diretor da OSX, durante a
ultima parte do periodo em que José Yves Limantour estava indo. Posteriormente, ele atuou
como diretor por dez anos, entre final de 1952 e dezembro de 1962; sendo até agora o
segundo condutor da OSX que permaneceu mais tempo no cargo em um periodo continuo -
apenas depois de seu fundador, o professor Juan Loman e Bueno, que foi regente principal
em um Unico periodo de 15 anos - e em terceiro lugar, se tomados em conjunto dos anos
exercidas durante periodos diferentes, como € o caso de Francisco Savin, que conduziu a
orquestra no total mais de 17 anos exercidas em 3 periodos (German Velazco, Arredondo
Alvarez, e Salmeron Roiz, 2002) (Ximénez Horseman, documentos de seus arquivos

pessoais).

Pela sua nomeacdo como uma iniciacdo e, em seguida, escavar em alguns registros
historicos, existem algumas diferencas entre o que é dito nos livros que existem no OSX e

alguns jornais da época. Ximenez Caballero assumiu a lideranca da orquestra no final de
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1952 em meio a uma das piores crises da orquestra; durante 1953, o nome de José Yves
Limantour estava aparecendo como o condutor, no entanto, todos os concertos foram
realizados por Ximénez Horseman. Podemos supor que a OSX h& mais de um ano ndo
poderia encontrar a maneira de anunciar um novo diretor jovem na saida surpresa Yves

Limantour.

O tempo em que ele ficou na frente da OSX foi dificil por causa das condi¢bes cadticas em
que a sinfonia foi quando ele assumiu o comando dele, e pela estreita relacdo que existia
entre a figura do director anterior, José Yves Limantour e 0 nome ea identidade do mesmo
OSX (German Velazco, Arredondo Alvarez, e Salmeron Roiz, 2002) (Reyes Dorantes
palido e Guzman, 1994). No entanto, sob a lideranca de Ximénez Knight, OSX poderia ndo
sO recuperar, mas também alcancar um grau de consolidacdo que lIhe permitiu posicionar-se

ao nivel das orquestras sinfénicas do pais mais importante naquele momento.

Como apontou corretamente Calatayud e Vazquez, "Coube a Luis Ximénez Horseman
cobrir uma etapa importante da existéncia de OSX, ndo desprovida de incertezas. Durante
seu mandato de nove anos, de 1952 a 1962, o vigésimo quinto aniversario da orquestra foi

comemorado..."%®

Claramente, a vontade de assumir a direcdo de orquestra em uma idade precoce e 0S
resultados obtidos durante o periodo de sua lideranga, mostra-nos um musico com

qualidades excepcionais.

Luis Ximénez Horseman, como seus contemporaneos, aprendeu na mosca. Ele saltou do
pulpito para a batuta de uma das carreiras mais notaveis no México. Seu encontro com Igor
Markevitch foi decisiva para o seu profissionalismo e seus estudos com o Dr. Moshe
Feldenkrais, tornando-se o Unico diretor do tempo que técnicas alternativas implementadas

no desenvolvimento de orquestra ensaios.

26 Calatayud y Vazquez, p. 155.
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Anexo 1

DIEZ REGLAS DE ORO

Para el album de un joven director

Richard Strauss

Tomado del libro de Bamberger (ed.) The Conductor’s art, p. 117.

o

Recuerde que usted hace musica no para divertirse, sino para complacer a su
publico.

No debe sudar cuando dirige: solo el publico debe entrar en calor.

Dirija Salomé y Electra como si fuesen obras de Mendelssohn: musica mégica.
Nunca dirija miradas alentadoras a los metales, excepto una breve ojeada para
aportarles una indicacion importante.

Nunca deje de vigilar a los cornos y los vientos madera. Si usted puede oirlos es
porque todavia suenan demasiado alto.

Si usted cree que los metales no soplan con bastante fuerza, rebajelos otro punto o
dos.

No es suficiente que usted mismo oiga cada una de las palabras cantadas por el
solista. De todos modos, deberia conocerlas de memoria. EI puablico debe
encontrarse en condiciones de seguir sin esfuerzo las palabras. Si no las entienden,
se adormeceran.

Acompafie siempre a un cantante de tal modo que él pueda cantar sin esfuerzo.
Cuando usted cree que ha llegado a los limites del prestissimo, duplique el ritmo (en
la actualidad 1946, desearia corregir esta norma del siguiente modo: héagalo con
doble lentitud, destinado a los directores de Mozart).

10. Si usted aplica cuidadosamente estas normas, con sus excelentes cualidades y sus

grandes realizaciones, conseguira ser siempre el preferido de sus oyentes.
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Anexo 2
Reglas para jovenes conductores de la Pierre Monteux School
Autor: Pierre Monteux
8 "musts"

1. Pérate derecho, incluso si eres alto.

2. No te encorves, ni siquiera en pianissimo. El efecto es muy obvio desde atrés.

3. En el momento que subes al escenario, actia con dignidad.

4. Dirige siempre con batuta, para que los musicos que estdn mas alejados puedan ver el
ritmo.

5. Conoce perfectamente tu partitura.

6. Nunca dirijas para la audiencia.

7. Marca siempre el primer tiempo de cada compas muy cuidadosamente para que los
musicos que estan contando pero no estan tocando, sepan donde estas.

8. Siempre en una medida de dos tiempos, marca el segundo tiempo maés alto. Para una
medida de cuatro tiempos, marca el cuarto tiempo mas alto.

12 "Don'ts"

1. No sobre-dirijas, no hagas movimientos o gestos innecesarios.

2. No dejes de hacer masica; no permitas que la musica se quede estancada. No te olvides
de cualquier frase o pases por alto su papel integral en la obra completa.

3. No te adhieras pedantemente a tiempo metronémico; varia el tempo de acuerdo con el
tema o frase y da a cada uno su propio caracter.

4. No le permitas a la orquesta tocar siempre un mezzo-forte aburrido.

5. No dirijas sin batuta; no te encorves mientras diriges.

6. No dirijas solistas en pasajes solistas; no preocupes o molestes a los musicos mirandolos
con mucha atencion en pasajes dificiles.

7. No te olvides de dar la entrada a los ejecutantes o a las secciones que tienen muchos
compases de silencio a pesar de que la parte es aparentemente una voz interior sin
importancia.

8. No te pares frente a la orquesta si no has dominado por completo tu partitura; no
practiques o aprendas la masica con la orquesta.

9. No pares la orquesta si no tienes nada que decir; no hables muy suavemente a la orquesta
0 solo a los primeros atriles.

10. No te detengas por notas obviamente accidentales.

11. No sacrifiques el ensamble en un esfuerzo por querer dirigir meticulosamente; no
contengas a las secciones en pasajes técnicos cuando el impulso los hace ir hacia adelante.
12. No seas irrespetuoso con los musicos (no digas groserias); no olvides los derechos
individuales de las personas, no menosprecies a los integrantes de la orquesta solamente
porgue son “engranes” en la "rueda”.
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Anexo 3

Carta para un joven director en la autoria de Carlos Kleiber

Dear Ms. Wright:

iYo no ensefio! (y ya casi no dirijo en lo absoluto). A juzgar por su CD, usted no es ningdn
principiante. Las orquestas* te ensefiaran todo lo que eres capaz de aprender acerca de
dirigir.

Intenta ser "coach™ en alguna compafiia de dpera en Estados Unidos. Cuando el director se
harte, hay probabilidades de que tengas oportunidad de dirigir alguna funcién. Si no lo
arruinas, jestas dentro!

Las "sinfonias" pueden esperar. La musica sinfonica significa mas que nada ensayos. Opera
significa técnica en un sentido mas amplio de la palabra. Con una buena técnica, puedes
olvidarte de la técnica. Es como los modales. Si sabes cdmo comportarte, puedes portarte
mal. jEso es divertido! (al menos es mi teoria).

iBuena suerte!
Atentamente

Carlos Kleiber

*Y observando directores, jespecialmente los malos mientras trabajan! (estdn en todos
lados).

P.D. Esta carta es todo lo que YO puedo hacer por ti, ¢de acuerdo?
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Anexo 4
La punta de la batuta: Los ""Do's" y ""Don’'ts"" de la direccion de orquesta
10 maneras de convertirse en un gran director segun David Zinman

1. Usted debe interiorizar la musica. Tiene que amarla y sentirla en sus huesos.

2. Debe reflejar la masica en la forma como se mueve. Usted es un objeto de atencion para
los musicos de la orquesta. Tienen que ver la musica reflejada en usted y en sus gestos.

3. Usted necesita suficiente técnica que le permita ser capaz de empezar y terminar la
masica. La técnica de cada persona es diferente, pero debe ser lo suficientemente claro para
ser entendido. ;Cuando empezamos? ;Cuando paramos?

4. Su profundo conocimiento y sentimiento de la musica debe ser comunicado. Debe tener
una gran capacidad para sacar la musica de los musicos.

5. De alguna manera, la musica debe emanar de usted. A través de los 0jos o las manos o de
alguna otra manera. Todo el mundo es diferente. Usted puede ser un conductor y no tener
contacto con los ojos. Un director que conozco mantuvo los ojos cerrados y estaba
haciendo tremendo contacto; algo emanaba de él.

6. Su musicalidad deberia inspirar a los ejecutantes, eso es muy importante. Mi idea de
prepararme es centrarse en la masica, en lo que estoy haciendo, como voy a ensayar. He
pasado mucho tiempo estudiando.

7. Usted debe ser un organizador.

8. Usted debe convertirse en la cara del conjunto con la capacidad de convencer a la gente
de la grandeza de la mdsica que estan haciendo.

9. Disfrute de algo méas. Mi gozo es leer.

10. Conozca lo que es importante y pase tiempo haciéndolo. Para mi es mi familia y la
musica.

Cinco cosas que debe evitar

1. A los musicos no les caen bien los directores que solo hablan. Mi gran maestro, el
director francés Pierre Monteux, dijo: "Nunca hablen mas de 10 segundos, de lo contrario
se aburriran”.

2. Use prendas de vestir de acuerdo a la ocasion. No dé la impresion de desalifio delante de
la orquesta. Puede sonar superficial, pero es verdad.

3. No sea negativo. Incluso cuando conoces bien una orquesta, es importante ser positivo.
La impresion que usted hace como lider importa.

4. No se pierda en la auto-promocion.

5. No pierda el misterio.
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