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Resumen 

El propósito de este artículo es conocer la normatividad que regula el funcionamiento de las 

empresas que prestan servicios de seguridad privada en Baja California, así como su 

registro, vigilancia y, en su caso, sanción. A su vez, también busca conocer el vínculo 

jurídico de los guardias de seguridad con el área operativa y directiva de estas empresas y 

su funcionamiento. La metodología utilizada fue la investigación documental y de campo. 

Los resultados obtenidos fueron, en términos generales, que se cumple con la normatividad 

aplicable, salvo en lo que corresponde a las condiciones de trabajo de los guardias de 

seguridad: monto de salarios deprimido; capacitación casi inexistente; jornadas excesivas e 

inadecuadamente controladas; omisión de Reglamentos Interiores de Trabajo; uso y 

devolución de uniformes irregular; e inscripción en organismos aseguradores con datos 

opuestos a la realidad. 
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Abstract 

The purpose of this article is to know the regulations governing the operation of companies 

that provide services of private security in Baja California, as well as your registration, 

monitoring and, where appropriate, sanction. At the same time, it also seeks to know the 

legal link of security guards with the directive and operational area of these companies and 

their performance. The methodology used was the documentary and field research. The 

results obtained were, in terms General, complying with the applicable regulations, except 

in what corresponds to the conditions of work of security guards: amount of wages 

depressed; almost non-existent training; excessive and inadequately controlled shifts; 

omission of Internal Work Regulations; irregular use and return of uniforms; and 

enrollment in insurance bodies with data opposed to reality. 
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