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Resumen

México vive transformaciones importantes en el sistema educativo, las politicas internacionales
permean el Plan de Desarrollo 2013-2018, en la meta “México con Educacion de Calidad” y, por
ende, el Programa Sectorial propone como objetivo mejorar la calidad educativa en todos los
tipos y modalidades.

Desde el 2008 y hasta este momento se atiende la recomendacién nimero cinco de la OCDE:
abrir progresivamente todas las plazas docentes a concurso y revisar el proceso de asignacién de
plazas, a través del Concurso Nacional de Asignacion de Plazas Docentes de educacion basica,
con el proposito de seleccionar a los mejores docentes e insertarlos en el sistema educativo.

Los docentes son ente fundamental en la concepcion y desarrollo de las propuestas curriculares;
esta investigacion descriptiva exploratoria, presenta resultados de la inserciéon laboral de los
egresados de educacion primaria del BINE en Puebla en el afio 2013, abordando las generaciones
en el rango 2009-2013, desde el proceso de registro de los participantes hasta la publicacién de
resultados, por tipo de convocatoria y el perfil referencial que valora el Examen Nacional de

Conocimientos, Habilidades y Competencias Docentes, asi como su estructura.

Palabras clave: egresados, campo laboral, educacién primaria, examen nacional.
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Resumo

México estd enfrentando grandes mudancas no sistema de ensino, politicas internacionais
permeiam o Plano de Desenvolvimento 2013-2018, o objetivo "México com educacao de
qualidade™ e, portanto, o programa proposto sector destinado a melhorar a qualidade da educacéo
em todos os tipos e modalidades.

Desde 2008 e até agora a recomendacao namero cinco da OCDE servindo: gradualmente, todos
0s cargos de ensino abertas para a concorréncia e rever o processo de atribuicdo de lugares, por
meio da alocagcdo Professores de educacdo basica Nacionais locais de competicdo, com
finalidade de selecionar os melhores professores e inseri-las no sistema educacional.

Os professores sdo o corpo essencial na concepcédo e desenvolvimento de propostas curriculares;
esta pesquisa descritiva exploratoria, apresentou os resultados do emprego dos diplomados de
Bine educacdo primaria em Puebla, em 2013, abordando as geracdes no intervalo de 2009 a
2013, a partir da inscricdo dos participantes para a publicacdo dos resultados, por tipo de
chamada e os contornos de referéncia valoriza a Avaliagdo Nacional do Conhecimento,

habilidades e competéncias dos professores, bem como a sua estrutura.

Palavras-chave: alunos, local de trabalho, de ensino primario, exame nacional.

Fecha recepcion: Noviembre 2013 Fecha aceptacion: Enero 2013

Introducao

Os seguintes graduados em instituicbes de ensino superior tem assumido um papel de
lideranca na avaliacdo dos padrBes de ensino que oferecem qualidade, permitindo o contacto
directo com a formacéo profissional e do mercado de trabalho, reduzindo a lacuna entre teoria e
a realidade social que enfrentamos no futuro. Identificar os desafios que se colocam a entrada e
permanéncia no mercado de trabalho, permite a busca de estratégias mais elevados e melhores de
apoio profissional. Nesta linha, as escolas normais do pais terdo a oportunidade de expandir seus
opcOes de treinamento, atualizacéo e profissionalizacao.

Este estudo analisa a situacdo atual de frente para professores de educacao, graduados do
Bacharelado em Educacdo Priméaria na busca de uma oportunidade de trabalho no tipo do
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Sistema Nacional de Educacdo Basica, através do Prémio Nacional da Concorréncia de vagas de
ensino, chamar 2013-2014; prestacdo de informacdes sobre a dindmica desta competicéo, o tipo
de pesquisa que foi realizada, os resultados alcangados pelos graduados das geragdes LEP 2009,
2010, 2011, 2012 e 2013, e, finalmente, algumas reflexdes sobre o0 assunto.

Visdo geral

Desde 2008, no México até o ano passado, o Concurso Nacional de Professores Grant
Plaza foi o mecanismo nacional e estadual para entrar na forca de trabalho, atualmente, o
governo federal adota nova legislacdo com a Lei Geral do Servigo de Ensino Profissional propds
um nOVo processo para a contratacdo de professores, que ndo tém muita clareza sobre a estrutura
de avaliacdo que ira sustentar, mas continuam sob a dindmica dos concursos para a entrada na
profissdo docente no servico publico do pais.

Esta competicdo nacional foi fundada com o compromisso de equidade no recrutamento
de professores na educacdo basica sob os critérios de equidade, qualidade, transparéncia e
responsabilidade. Na priméaria concretizacdo especifica, ele se dirigiu aos candidatos nas
seguintes condigdes: 1. Nova entrada: para graduados das instituicdes de formacdo de
professores publicos e privados; Universidade Pedagogica Nacional incorporada (UPN) Publica
para a SEP e outras Instituicdes de Ensino Superior (IES) publicas ou privadas, dependendo da
natureza da Praca insolvente e ao perfil requerido no caso de Puebla, em conformidade para
chamar os técnicos e anexos e 2. Os professores em servico: Professores com nomeacéo
provisoria ou deseja ter um espaco por dia ou por hora-square-semana més e tera apoio adicional
no tempo, distancia e tempo de o lugar vago sera gerado; pessoal de apoio e assisténcia
educacional com perfil educacional especifico para a praca de tempo solicitado ou o quadrado de
uma hora de semana meses, compatibilidade e nimero de horas; Professores com pré-escolar dia
estacionamento, primaria, educacdo especial e educacdo indigena, com dez anos de idade, grau
no ensino fundamental e suporte em tempo, distancia e calendario que desejam ter espago
adicional no nivel do ensino primario na coloque a vaga é gerado.

Em vista disso, o processo que foram submetidos a estes candidatos responderam a sexta
edicdo emitidos nacionalmente pelo Ministério de Educacdo Publica (SEP) e do Sindicato
Nacional de Trabalhadores da Educacdo (SNTE), a 16 de junho de 2013 para participar no
Concurso Nacional de Outorga cargos de ensino (2013-2014 CNOPD 13-14), com a prote¢édo do
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organismo de avalia¢do independente com federalista (celf). O processo consistiu em conjunto:
um preé-registo digital através ww.concursonacional.sep.gob.mx portal de entrada de informacdes
ao Sistema de Registro Nacional de Informacdes (IRSN), em seguida, para um recorde em locais
diferentes para obter seu registro de consideracdo para a resolucdo da Avaliacdo Nacional de
conhecimentos e competéncias dos professores (ENCHD), continuando o resultado do teste ea
entrega de resultados através de varias fases: leitura Optica, emissdo de resultados
inquestionaveis, considerando a critérios de desempate, a integracdo dos resultados de acordo
com o pré-selecionados no registro, no caso de participantes em competi¢des escolha anterior, a
entrega para os estaduais educacional listas de autoridades de candidatos por ordem de
prioridade, publicacédo resultados em 21 de julho de 2013 no site oficial do concurso e na midia
impressa de cada Estado e do Distrito Federal e, finalmente, a apresentacdo da validade dos
resultados: até 31 de Maio, de 2014.

Existe um teste para cada um dos 24 tipos de lugares faléncia -de nova criacéo
(federalizada -PRODET-, e estado), e da data de publicacdo definitiva do anuncio de vaga e
durante o ano escolar 2013-2014- o validade e legitimidade da Avaliagdo Nacional do
Conhecimento, Habilidades Os professores contam com a participagdo de organismos
profissionais, constituidos de especialistas com experiéncia reconhecida em cada uma das areas
que compdem o exame. Para a concepcdo e desenvolvimento destes instrumentos, ele participou
de dois grupos colegiados, o ceIf destinada ditar critérios de acreditacdo técnicos e académicos
contidos nas chamadas nacionais de vagas de ensino Competicdo, as caracteristicas das
liquidacBes adicionais contidas nos anexos técnicos para cada estado durante 0 mesmo ano
escolar, os bancos de dados com 0s reagentes propostos para integrar 0S exames nacionais e
guias de estudo; Comissdes Académicas e os trés apoio [Do projeto (CAD), manufatura (CAE) e
de validacdo (CAV)], que participaram activamente na defini¢cdo e constru¢do do mesmao.

Este teste foi padronizado, tinha fixado regras de design, desenvolvimento,
implementacdo e qualificacdo; Este teste explorado o conhecimento e as habilidades dos
examinandos para responder as diversas situagdes em sala de aula e na escola, também,
conhecimento dos materiais educacionais que os professores apoia seu trabalho, a compreenséo
das actuais abordagens para o ensino ea dominar o curriculo. Os instrumentos de avaliagdo

contemplada uma determinada estrutura com zonas e subzonas, especifico para o tipo de sujeitos
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de teste, com um certo namero de itens. No caso dos professores no ensino primario, a estrutura

foi apresentada na Tabela 1.

Cuadro  No.l. Estrutura da Avaliagdo Nacional do Conhecimento, habilidades e
competéncias dos professores para professores primarios

Areas Subareas Temas Reactivos
Comprension Tipos de texto 21
Habilidades lectora Niveles de comprension
intelectuales Secuencias Sucesiones numéricas 21
I6gicas Sucesiones de figuras
Normatividad y ética docente
Articulacion de la Mapa curricular y articulacién de los niveles 14
Conocimiento de la | educacion bésica educativos
educacion basica Competencias para la vida y Perfil de egreso
Plan de estudios 2011 Principios pedagég_is:os 10
Campos de formacion
Programas de estudio | Programa de estudios
y competencias Planificacion docente 30
didacticas Evaluacion para el aprendizaje
Competencias Lenguaje y comunicacién
docentes Pensamiento matematico
Dominio disciplinar Exploracion y comprension del mundo natural y 24
social
Desarrollo personal y para la convivencia
120

Fuente: SEP/SNTE (2013g). Guia para el sustentante.

O teste consistiu de 140 reagentes 120 -apenas considerada a emitir a qualificacdo de
apoio e 20 para piloteo-, procurando intelectuais, 42 reagentes; Conhecimento de educacgéo
bésica, 24 perguntas e nas habilidades de ensino, 54 perguntas com um total de 120 reagentes.
Tabela No. 2 pode analisar a definicdo de cada area e subarea que integrou, enquanto na Tabela

3, as questdes que compbdem o instrumento para professores do ensino primario sdo descritos.
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Cuadro No.2. Descricdo das areas e subareas da Avaliagdo Nacional de Conhecimentos,

habilidades e competéncias para professores dos professores primarios

Area Descripcion Subérea Descripcion
Capacidad que favorece el aprendizaje Uso de textos escritos, mediante la
de nuevos conocimientos e incluye el . identificacion de sus  caracteristicas,
; . Comprension . .

uso de varias estrategias de lectura lectora funciones y elementos, con el fin de
para reconstruir el significado que el reconocer ideas y opiniones que se expresan.
autor  quiere  comunicar mediante

Habilidades operaciones mentales al leer un texto.

intelectuales Capacidad para resolver situaciones Representaciones mentales a través del
abstractas, con base en operaciones conocimiento, la comprensién, la
matematicas, asi como la identificacion Secuencias identificacion de semejanzas y diferencias,
de figuras y cuerpos desde distintos légicas el establecimiento de relaciones,
planos y perspectivas. reconocimiento de congruencias e

incongruencias, la ordenacion y
seguimiento de secuencias 0 procesos

Conocimiento
de la educacion
basica

Aspectos legales y organizativos del
sistema educativo mexicano, principios
éticos de la profesion y competencias
docentes; y caracteristicas del Plan de
estudios 2011 de la educacion basica
(mapa curricular, competencias para la
vida y perfil de egreso, principios
pedagdgicos y campos de formacion).

Atrticulacion de

Aspectos legales y organizativos del sistema
educativo mexicano, principios éticos de la
profesion'y competencias docentes.

la eS:;iglon Elemeqt’os de, .Ia articulacion d_e la
educacioén basica: mapa curricular,
aprendizajes esperados, competencias para la
vida y perfil de egreso.
Plan de Principios  pedag6gicos y campos de

estudios 2011

formacion del Plan de Estudios 2011 de
educacién bésica.

Competencias
docentes

Conocimientos teodrico-metodologicos y
disciplinares contenidos en el Plan vy
los Programas de estudio 2011 de
Educacion  Bésica  Primaria; para
seleccionar estrategias de planificacion
y evaluacion orientadas a la mejora de
los procesos de ensefianza aprendizaje.

Programas de
estudio y
Competencias
didéacticas

Contenido, estructura curricular, asi como las
orientaciones pedagogicas y didacticas del
Plan y los Programas de estudio 2011, como
referentes para la seleccion de estrategias de
planificacion y evaluacion en la educacion
primaria

Dominio
disciplinar

Conceptos y procedimientos requeridos para
el trabajo con los contenidos curriculares del
Plan y los Programas de estudio 2011 de
Educacion Bésica Primaria.

Fuente: SEP/SNTE (2013g). Guia para el sustentante.
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Cuadro No. 3. Descri¢do dos sujeitos da Avaliacdo Nacional do Conhecimento, Habilidades
e Competéncias para professores dos professores primarios

Subarea

Tema

Descripcién

Plan de estudios
2011

Principios pedagdgicos

Funcién y caracteristicas de los principios pedagdgicos que
sustentan el Plan de estudios 2011 para educacién basica.

Campos de formacion

Funcion y caracteristicas de los campos de formacién para la
educacion basica del Plan de estudios 2011.

Programas de

Programas de estudios

Particularidades de los Programas de estudio 2011 de Educacion
Basica Primaria, en cuanto a propdsitos, enfoques, organizacion
de los aprendizajes, asi como las orientaciones pedagdgicas y
didacticas de cada uno de los campos de formacion y sus
asignaturas.

estudio y Orientaciones y elementos de la planificacion en los campos
competencias e de formacidn y las asignaturas, al seleccionar estrategias acordes
U Planificacion docente ; L -
didéacticas con los enfoques del Plan de estudios de Educacion Basica
y los Programas de estudio 2011 de Educacién Basica Primaria.
Conceptos, estrategias, tipos e instrumentos para la evaluacién
Evaluacién para el en cada uno de los campos de formacion y las asignaturas del
aprendizaje Plan de estudios de Educacion Bésica y los Programas de estudio
2011 de Educacion Bésica Primaria.
Modalidades, estrategias y momentos de lectura; tipos,
Lenguaje y caracteristicas y funciones de los textos; etapas de transicion
comunicacion en la apropiacion del sistema de escritura que sigue el nifio;
asi como la sintaxis, semantica y ortografia para discriminar
textos y situaciones propias del campo de formacion.
Pensamiento Resolucién de problemas aritméticos y geométricos; asi como los
matematico que implican bisqueda, seleccion y anélisis de informacion.
- . Conceptos claves de la formacidn cientifica basica tales como:
Dominio Exploracion y i, . : : .
o g biodiversidad, ecosistema, cadenas alimentarias, ambiente,
disciplinar comprension del

mundo natural y social

espacio geografico y acontecimientos historicos; ademas causas
y consecuencias del cuidado de la salud.

Desarrollo personal y
para la convivencia

Valores, actitudes y principios, como autorregulacion,
equidad, honestidad, respeto, tolerancia, democracia, laicidad
y respeto a la dignidad humana implicados en situaciones
cotidianas; asi como conceptos de corporeidad, motricidad y
deporte escolar; ademas de los lenguajes artisticos (artes visuales,
expresién corporal y danza, musica o teatro) que en su conjunto
contribuyen al desarrollo del alumno como persona y ser social.

Fuente: SEP/SNTE (2013h). Guia para el sustentante.

A partir dos resultados desta pesquisa nacional derivada permite que a atribuicdo dos
lugares, que ficard a cargo do Comité de Acompanhamento do Estado, ea contratacdo pela
autoridade educacional do Estado, que contacta os candidatos para oferecer (em ordem rigorosa
de prioritarias) locais de trabalho disponiveis, oferecidos nos anexos técnicos ou de acordo com
as necessidades educacionais da organizagdo, uma vez que assistiu as "mudancas ou alteracGes"
determinados pela Comissdo Estadual de mudangas. Em Puebla, a oferta de lugares para o ano

2013-2014 escola foi a seguinte:
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* 162 foram submetidos a concorréncia de cargos de ensino dia para professores em
servigco, bem como final a partir de 15 de junho deste ano, os trabalhos federalizados e
estaduais, por nivel e modalidade. Que, no caso do ensino primério, 18 federal e 28
estado natureza foram promovidos. Em DS-21 Anexo F-12 lugares federalizadas,
enquanto no anexo DS-21-E, a apenas 20 assentos estaduais s&o determinados. 1sso
também é estipulado nos anexos DS-21-F, dorme 6 e Anexo federalizada DS-21-E,
Estado dorme 8, em todos os casos, vago em 15 de junho de 2013 para o nivel primério.

* Para chamada recebida, que serd promovido no estado um total de 419 cargos de ensino
por hora-de-semana do més, de acordo com o anexo ISD-21-F, referente a DS-21-E de
chamadas 105 lugares, promover o respeito para pedir novas receitas federais 127 e 44
estaduais e definitiva a 15 de junho de 2013 vagas, vocé federalizados e estaduais, por
nivel e modalidade.

Como para o estudo

Um estudo exploratério e descritivo enderecos estudo transversal cujos objetivos sdo: A.
Conhecer o escopo dos diplomados da Bacharelado em Educacdo Primaria (LEP) do Instituto
normal Estado Benemeérito "Gral. Juan Crisostomo Bonilla "(Bine) em CNOPD 13-14 B.
Identificar os desafios que os graduados da nossa (IN) rosto Escola Normal quando aderiu ao
Sistema Nacional de Educacdo (SEN) e C. Apresentar as competéncias de ensino eles exigiram
no local de trabalho, permitindo que o programa educacional tomar as decisGes adequadas para a
melhoria continua do seu processo de formacdo inicial de professores e para observar a tendéncia
de formacdo continua de professores.

A organizacdo, apresentacdo, andlise e interpretacdo das informacdes recolhidas no
ambito do inquérito nacional 2013-2014, envolveu uma investigacdo incidiu sobre o desempenho
dos alunos que alcancaram o padrdo pontuacdo minima estabelecida pelo érgdo de anélise
independente com federalista, € ou seja, 0 nivel "aceitavel" para ser elegivel para um lugar de
ensino, para incluir nas listas prioritarias publicados no site oficial, 0 nome dos candidatos e,
assim, permitir a facil identificacdo de quem sdo egressos do Programa Educacdo (LEP )
correspondente para as coortes 2009-2013. Os seguintes passos sdo brevemente imersa
identificados no processo do presente estudo.

Passo 1. revisdo da literatura sobre as caracteristicas do concurso de 2013 a 2014
foi feito através das chamadas e documentos relacionados publicados no
ww.concursonacional.sep.gob.mx portal.

Passo 2. as estatisticas gerais do concurso foram revistos e relacionadas com os
resultados de ambos federais Avaliacdo Nacional do Conhecimento, Habilidades e
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Competéncias para professores do ensino basico nos dois tipos de admissdo de
chamadas e servigo- professores -Novos e estado .

Passo 3. foram identificados graduados LEP das geragdes de 2009, 2010, 2011,
2012 e 2013, listas de prioridade. Os graduados que Se reuniram para 0 grupo e
geracdo; para o total ea media dos resultados obtidos por areas avaliadas e médias
resultados globais totais do grau ou anos atendidos.

Passo 4. Os dados obtidos a partir do concentrado acima foram agrupados em
tabelas e graficos, que resgatou a informacao estatistica relativa a: geracdo, sexo,
tipo de chamada, areas testadas, o desempenho geral, General Médio Etnia
professores NI idade e os DS.

Passo 5. Posteriormente interpretado esses resultados foi com base nos principios
estabelecidos pelo Ofei eo contexto que envolve os profissionais da educacédo
béasica no local de trabalho no estado e pais.

Passo 6. Finalmente, conclusdes e sugestdes foram estabelecidos.

A partir dos resultados dos diplomados da LEP

Vale ressaltar que o Concurso Nacional é um conduzido desde 2008, subindo
temporariamente mecanismo. Para 0 ano lectivo 2009-2010, é assumido pela celf ¢ 28 de Janeiro
de 2011, é reconhecido na Lei de Educacdo que os meios oficiais de renda e promocdo do
servico de ensino.

Nesta sexta edi¢do, assumindo continua identificagdo com o nome somente daqueles
candidatos que obtiverem nivel "aceitavel”, limitando a IES identificar o numero total de
diplomados que participam no National Review e que estavam na faixa de valores "ndo é
aceitavel." Desta vez, eles decidiram fazer uma coorte geracional 2009-2013, comecando a busca
de nossos alunos LEP e conseguiram identificar apenas 66 de 297 deles nivel aceitavel,
ignorando o namero real de candidatos. Aqui estdo as estatisticas dos nossos alunos no ensino

priméario em relacdo ao concurso publico realizado em 2013 amostras.
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Cuadro No. 1. Os competidores do LEP com nivel aceitavel de desempenho no
CNOPD 13-14: Graduados, por grupo de geragao e género.

PRIMARIA

BINE/PUEBLA

1 2005-2008 0 0
2 2006-2010 ] 0
3 2007-2011 3 4
4 2008-2012 a 1
gl 2009-2013 40 8 48

(= AR B =]
GCl: Pertinencla Educativa, 2013

TOTAL
PORCENTAJE %

Simbolos: F=Femenino  M=Masculino ¥=35uma

De acordo com as informagdes apresentadas nesta tabela, a maior parcela é o sexo
feminino, com 80%, ou seja, 53 mulheres e 20% tem 13 diplomados do sexo masculino. Vocé
também pode observar que a geracdo com a mais aceita foi a LEP 2009-2013 Bine em Puebla,
com um total de 48 formandos, 40 mulheres e 8 homens. Quanto a geragdo 2005-2009, nédo
graduados com esse nivel de aprovacdo € encontrado, sem saber se houve participagdo deles.

Grafica No. 1. Os competidores do LEP com nivel aceitavel de desempenho no
CNOPD 13-14: Percentagens por geragao.
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Em relacéo ao nivel aceitavel 66 graduados identificado, esta localizado 73% na geragéo
2009-2013 e em 2005-2009 ndo ha registros sdo encontrados nas listas de prioridade. Em
segundo lugar é o 2007-2011 a 2008-2012 11% e geracdo em terceiro lugar, com 9% e 7%
penultima geracdo 2006-2010 (Veja Figura No. 1).

Cuadro No. 2. Os competidores do LEP com nivel aceitavel de desempenho no
CNOPD 13-14: Graduados por geracdo e tipo de chamada.

PRIMARIA
BINE/PUEBLA

TIPO DE CONVOCATORIA
No.| GENERACION S
NI DS )3 g
1 2005-2009 0 0 0 g
2 2006-2010 3 2 5 o
3 2007-2011 1 6 7 g
4 2008-2012 0 65 6 -
5 2009-2013 48 ] 48 e
TOTAL| 52 14 66 | |3

PORCENTAJE % 79 21 100

Simbolos: Mi=Nugvo Ingreso DS= Docentes en servicio 7= Suma

Esta geracdo esta concentrado na chamada resgata New Renda (NI), o maior nimero de
participacdo da geracdo 2009-2013 recebe 48 graduados da populacéo estudada (92%), no que
respeita ao pedido de os professores em servico (DS) geracdes de 2011 e 2012 sdo o maior
nimero de candidatos, 6 professores (que representam 43% cada), que apresentou o0 exame

nacional para obter um nivel aceitavel.
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Cuadro No. 3. Os competidores do LEP com nivel aceitavel de desempenho no
CNOPD 13-14: resultados globais e as areas avaliadas por geracao.

PRIMARIA
BINE/PUEBLA
RESULTADOS DE LAS AREAS —
. L]
No.| ~ GENERACION HABILIDADES ~ [CONOCIMIENTO EDUCACION|  COMPETENCIAS GLOBAL g
INTELECTUALES BASICA DOCENTES g
2| 2006-2010 1002.0 1035.0 10070 1015.2 | £
3] 2007-2011 998.3 10417 960 4 9946 |
4 2008-2012 1109.5 1126.0 9372 11308 'g
5] 2009-2013 10487 1054.9 1054.6 1061.6 t
TOTALES 4158.5 4257.6 3959.2 42022 =
MEDIA 1039.6 1064.4 989.8 10505 |3

Analise global e parcial dos resultados alcancados pelos formandos da LEP Bine em
Puebla, no nivel aceitavel, conclui que na area de habilidades intelectuais com a geracdo de
1109.5 pontos com melhor pontuacdo foi de 2008-2012. Como para a menor pontuacdo nesta
area que sdo obtidos pela geracdo de 2007-2011 com uma pontuacdo de 998,3. Na area de
conhecimento da educacdo basica, 2008-2012 geracdo atinge a maior pontuacdo com 1.126,0
1.035,0 2006-2010 e grupo com o0 menor. No que diz respeito ensino de habilidades, eles obter a
maior pontuacédo de 2013 formandos com 1054.6 pontos e quanto menor as de 2012 com 937.2
pontos. A melhor area avaliada por estas gerac6es foi o conhecimento da educacdo primaria com
uma media de 1064.4 pontos; A segunda area é as habilidades intelectuais com uma pontuacao
de 1.039,6, e, finalmente, com 989,8 &area de competéncias de ensino estd localizado. E
importante observar que a partir de 2009 para geracdo omitido pela auséncia de valores e que
nenhuma parte se encontra, alterando, assim, o tratamento estatistico, especificamente médias.

Considerando que a gama de 819-1282 pontuacdo oficialmente "aceitavel” graduados
LEP estdo posicionados no ponto médio desta condicdo com uma pontuacdo global de 1050,5;
sendo a area de competéncias de ensino programa de ensino deve reforcar a formacao dos seus

professores-alunos.

Vol. 3, Nim. 5 Enero — Junio 2014 RICSH



Revista Iberoamericana de las Ciencias Sociales y Humanisticas ISSN: 2395-7972

Gréfica No. 2. Percentagens competidores globais com nivel aceitavel de LEP.
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Visto por este grafico a melhor geracdo da LEP era a de 2008-2012 Bine com 1130.8
pontos nas trés areas avaliadas (habilidades intelectuais, conhecimento do ensino basico e ensino
de habilidades). Apo6s a geragdo 2009-2013, com uma pontuacdo de 1.061,6 gravada. 2010
graduados ganhou um total de 1.015,2 e geracdo de aspirantes 2007-2011 mostrou um total de
menos de mil pontos.

Os graficos seguintes 3, 4 e 5, que mostram 0s percentuais obtidos em cada uma das areas
avaliadas por geragéo séo apresentados.

Gréfico n ° 3, os resultados para a visualizacdo por faixa etaria os escores obtidos pelos
formandos do LEP com nivel aceitdvel na area de habilidades intelectuais, entendida como a
capacidade que promove a aprendizagem de novos conhecimentos e inclui o uso de varios
estratégias de leitura para reconstruir o significado que o autor quer comunicar por operagdes
mentais durante a leitura de um texto ea capacidade de resolver situagdes abstractas, com base
em operagdes matematicas, bem como a identificacdo de figuras e organismos de diferentes
niveis e perspectivas (SEP / SNTE , 2013g), valorizando duas subareas: Compreensao de Leitura
e seqléncias ldgicas. Resultando na melhor geracdo no 2008-2012 1109,5; com 1048.7
corresponde ao grupo de formandos de 2009 a 2013 e 1002,0 pontos geracdo em geragado para o

periodo 2006-2010. Com menos de mil pontos no grupo 2007-2011.
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Gréfica No. 3. Percentagens alcancadas na area de Intelectuais habilidades para

competidores com nivel aceitavel de LEP.
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Gréfica No. 4. Percentagens alcangadas na area de conhecimento do Ensino Basico

para competidores com nivel aceitavel de LEP.
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Os candidatos a um lugar de ensino foram avaliados na area de conhecimento do Ensino
Basico, que incide sobre os aspectos legais e de organizacdo do sistema educativo mexicano,
principios éticos da profissdo e as habilidades de ensino; e as caracteristicas do 2011 curriculo da
educacdo bésica (curriculum mapa, habilidades para a vida e perfil de p6s-graduacdo, ensino de
principios e areas de formacéo); com duas sub-areas: articulacdo do ensino basico e curriculo de
2011 (SEP / SNTE, 2013g). Estes graduados ganhou pontuacGes acima dos mil pontos;
Destacando a geracdo 2008-2012 1126, € a segunda geracdo de diplomados em 2013 (1054,9
pontos); em terceiro lugar com 1041.7 pontos geracional 2007-2011 grupo e, finalmente, em
1035 o quarto lugar, com 2006 a 2010.

Gréfica No. 5. Percentagens alcangadas na area de ensino de habilidades por
concorrentes nivel aceitavel de LEP.
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A graduados LEP em habilidades de ensino, que avaliou o conhecimento teorico e
metodoldgico e disciplinar contida no Plano de Estudo e Programas de 2.011 Béasico Ensino
Fundamental; selecione as estratégias para planejamento e avaliacdo com vista a melhorar o
ensino e processos de aprendizagem; com subareas de curriculos e habilidades de ensino e de
dominio disciplina (SEP / SNTE, 2013g). De acordo com os resultados a melhor geragdo com
1054.6 pontos foi o 2009-2013 com uma pontuacdo de 1007, e 2006-2010 licenciados com

menos de mil pontos aspirantes geracdes 2011 e 2012.
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Cuadro No. 4. Os competidores do LEP com nivel aceitavel de desempenho no
CNOPD 13-14: graduados de nivel de geracdo de desempenho que
mostram critérios de desempate: Geral médios carreira (NI) e velhos

(DS).
PRIMARIA
BINE/PUEBLA
. CRITERIO DE DESEMPATE
: NIVEL DE DESEMPENO PUNTAJE FTETED —
fo | GEERACN eSTaDARIADO |y PROVEROSREL! g op) aspirante| |5
A | RNA | NoA (MESES)
2 2006-2010 9 0 0 10152 30 6.9 20 240 §
3 2007-2011 1 0 0 994 6 1.0 17 6.0 12.0 i
4 2008-2012 6 0 0 1130.6 0.0 0.0 6.0 11 3
5 2009-2013 48 0 0 10616 480 89 0.0 0.0 %
TOTALES| 66 0 0 4202 52 26 14 44 o
MEDIA] 100 0 0 1050.5 13.0 8.5 3.5 146 g
SIMBOLOGIA: A = Aceptado RNA = Requiere Nivelacion Académica NoA = No Aceptado

Média geral de carreira para os casos de nova renda e de antiguidade para os professores
em servico: Nesta foto os graduados da lei de Bine em Puebla, por geracdo e nivel de
desempenho com os critérios de desempate determinados pelo celf mostrado. Como para a maior
corrida de média geral, com uma pontuacdo de 8,9 sdo duas geracdes, a 2010 e 2013; o menor
tem a 2011 com 7,7. Quanto ao critério de tempo de servico que sdo exigidas aos professores,
2006-2010 geracao tem mais tempo no local de trabalho, de 24 meses, e aqueles que tém anos de
servigo sdo o grupo de 2013 para ser 0 ano que se formou em educacao profissional em Normal.
O resultado obtido pelos candidatos da LEP Bine no Exame Nacional serve a um propésito de
selecionar os melhores candidatos para ocupar uma posi¢do de ensino, considerando o nivel de
desempenho, mas se for um empate por participantes nova entrada endossa o desempate como a
média geral da corrida e no caso de professores em servico sera baseado na antiguidade. E ai que

reside a importancia de todos os aspectos para avaliar os candidatos.
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Conclustes

Na sexta chamada para a concessao de posi¢fes de ensino no México, os participantes
foram 29 estados mais o Distrito Federal, que se recusam a participar de Michoacan e Oaxaca.

O numero total de candidatos no processo 2013, 146.222 foram para diferentes tipos de
exame e as duas chamadas, apresentando o exame nacional de 140 193 candidatos, ou seja,
95,87% do total registrado.

Para este processo 12 mil 933 lugares em todo o pais para um total de 146 000 222
candidatos concorreram, que nos diz que apenas 8,8% dos candidatos conseguir um local de
trabalho no sistema educativo mexicano por esse processo até a data Publicacdo dos resultados, o
gue acontece em casos que obtém nivel aceitavel e ultrapassado esse percentual?

Ao analisar a estrutura do exame para concorrentes do ensino fundamental, de acordo
com a orientacdo de sustentacdo, € considerada como tendo um perfil de referéncia
correspondente ao curriculo da escola primaria 2011, tanto em sua proposta curricular e nos
curriculos e o dominio que exige disciplina. uma estreita relagdo com o perfil dos formandos do
Bacharelado em Educacdo Primaria 1997 também € identificado.

Neste ponto, no México, com a Reforma da Educagéo e do direito derivado, é essencial
para estabelecer um perfil de professor de educacdo basica que nao é apenas com base no exame
da construcdo de concessao de cargos de ensino, mas também avaliacGes por tempo de servico
educacdo publica, para que professores e do sistema educativo nacional para identificar areas de
oportunidade para fortalecer e continuar a sua formacdo em percursos académicos que atendam
as suas necessidades.

Escolas de formacdo de professores no México tém muitas dificuldades para recuperar as
informacdes dos seus diplomados nestas concurso e verificar o seu emprego na SEN ja que a
informacao dos resultados apresentados somente os nomes daqueles que tiveram uma pontuacéo
aceitavel, ndo sabendo o destino de trabalho daqueles que ndo sdo identificados nas listas
prioritarias.

Em Puebla, a contratacéo de suporte € reduzido pelo nimero de assentos declarada falida.
O periodo que as vagas sdo gerados até 15 de Junho é muito dindmico e nédo foi oficialmente
informado sobre a situagdo do recrutamento ou a forma de realizagéo desta.

A atribuicdo de lugares estara a cargo do Comité Estadual de Monitoramento e

contratacdo, pela autoridade do Estado educacional, que os contatos candidatos para oferecer (em
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estrita ordem de prioridade) locais de trabalho disponiveis até 31 de Marco este ano. E, embora o
status de atribuicdo de vagas eo local de trabalho com sua chave e tipo de contrato é registrado
no site oficial, entre outras coisas, ndo ha nenhum processo de alocacdo detalhada para avaliar o
impacto da esta selecdo estratégia de ensino.

Em Puebla, 1472 professores obtiveram o nivel "aceitavel” do total de candidatos na lista
prioritaria 29.459 em todo o pais no tipo de exame "professor primario™ (Total 136 108 aceitou a
nivel nacional). Dos quais 731 correspondem a chamada e 741 professores em servico (560 181
sector federal e estadual). Isto é, encontra-se na gama de 1 282 (Hit 115 120) a 819 (120 sucessos
37).

Em Puebla, o portador de carga total "ndo aceito” 704 era para ser localizado em uma
faixa de 813 pontos (36 ataques de 120) e 630 (5 numeros 120). Infelizmente, ndo foi possivel
identificar os graduados LEP nesta sexta chamada por nédo registrar os nomes dos professores a
este nivel.

Os escores médios no Banco de Puebla por tipo de chamada esta localizado um total de
1015 pontos, em que graduados das geragdes LEP Bine 2010-2013, estdo posicionados no topo
com um valor assumido 1 050,5 unidades. No que diz respeito a média da entidade para as areas
avaliadas, nossos alunos sdo colocados em uma posicdo melhor em dois deles, como em
habilidades intelectuais Puebla tem 1008 unidades em conhecimento do ensino basico 1025 e
graduou-se na LEP 1039 e 1064 pontos, respectivamente, no entanto, a area a abordar é a de
competéncias de ensino e que a entidade é qualificado, com uma média de 1007 e 989,8 LEP.

Bacharel em Educacdo Béasica em Puebla Bine deve sistematizar e fortalecer o
monitoramento de seus graduados a conhecer o impacto de seus processos de formacéo no local
de trabalho que Ihe permite identificar areas de oportunidade e as taxas de melhoria deve abordar
também reconhecem o profissional precisa ser observada tanto na formacao inicial e formacéao

continua dos seus graduados e professores poblano.
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